centre
hospitalier

de Brive

DIRECTION DES AFFAIRES
MEDICALES & DE LA
COORDINATION DU
PARCOURS PATIENT

INFORMATIONS
COMPLEMENTAIRES

Statut: Assistant Spécialisé

Poste temps complet a pouvoir des que
possible de la maniére suivante :

mardi, jeudi et vendredi apres-midi a la
PUI

lundi, mercredi et vendredi matin dans le
service d'hygiéne hospitaliére

FORMATION

Etre inscrit au Conseil de I'Ordre des
Pharmaciens en France

CONTACTS

Pour tous renseignements, vous pouvez
contacter :

Docteur LARNAUDIE (cheffe de service)
‘005 55 92 66 76 (secrétariat)
><]service.pharmacie@ch-brive.fr

Direction des Affaires Médicales
Re 05 5592 64 99
DK< affaires-medicales@ch-brive.fr

W www.ch-brive.fr

CANDIDATURES A
ADRESSER A:

Monsieur Frangois GAUTHIEZ,
Directeur du Centre Hospitalier
de Brive

1 Boulevard du Docteur Verlhac
CS 70432 - 19312 BRIVE CEDEX

OO0

Pharmacren Assistant

1f'Sg’i'vfc,e Pharmame Hygiéne
Péle: Médico- technlque
Localisation: CH Brive

IDENTIFICATION DU POSTE

Présentation de I'établissement et de son plateau technique:

Le Centre Hospitalier de Brive propose une offre de soins compléte et un plateau technique
moderne (9 salles de bloc et 7 salles d'explorations fonctionnelles, 2 salles de
coronarographie, 1 IRM 3 Tesla, etc). L'établissement est référent sur la Corréze et une
partie des départements limitrophes.

MISSIONS

1) Au sein de la PUI
» Activités de pharmacie clinique :
- Conciliation d’entrée et de sortie dans un service de court séjour Gériatrique,
- Validation pharmaceutique globale et de services attribués (court séjour Gériatrique et le
service de médecine interne, rhumatologie et médecine infectieuse),
- Réalisation d’audits sur la pertinence et la conformité de prescriptions,
- Travail sur les PHEV en collaboration avec I’Assurance Maladie,
- Elaboration d’outils pour le bon usage du médicament,
- Participation au COMEDIMS, a la CAl, formations réalisées aux Gériatres.
» Pharmacie hospitaliére secteur médicaments :
- Dispensation, gestion de médicaments (vaccins, médicaments & dispensation controlée,
ATB, AAC et AAP),
- Réalisation d'audits cliniques (observationnels et par interviews) sur le circuit du
médicament dans services en collaboration avec la qualité,
- Participation a la rédaction et a la réactualisation des procédures,
- Participation a la Formation des PPH.

2) En hygiéne Hospitaliére (suivi du programme d’action du CLIN)
- Participation a la validation des prélevements environnementaux et plus spécifiques (bloc
opératoire, endoscopes souples, légionelles...),
- Surveillance et suivi quotidien des BMR/BHRe et présentation des données aux services
(retour aux différentes instances),
- Gestion quotidienne des précautions d’hygiéne hospitaliere a mettre en place dans les
services : explications, audits,
- Suivi des épidémies dans les services GEA, IRA, COVID...,
- Suivi des différentes études proposées par le Cpias et REPIAS sur le CH de Brive,
- Révision et création de procédures, protocoles, fiches techniques,
- Participation aux formations internes et externes (IFSI, IFAS...),
- Participation aux différents congrés, journées Cpias, SF2H.

* Projets futurs :
- Poursuite du déploiement de la boite a EPI dans les services du CH (accompagnement,
formation, audit),
- Création de nouveaux indicateurs d’hygiene hospitaliére spécifiques a certains services a
risque suite a I'arrét d'ICATB, ICABMR, ICALIN...,
- Implication dans des RMM ou CREX avec gestion des actions a mettre en place et
réalisation de fiches de bon usage.



